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Desafios de las politicas para la democratizacion
de los procesos de ensenanza y aprendizaje
sevembre, 2019 medijados por tecnologias digitales.
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IR AL MUSEO

Ya no es lo mismo que antes






Han llegado los tiempos
en que debemos ensenar a
nuestros hijos lo que nadie
sabia ayer y preparar las
escuelas para lo que nadie
sabe todavia hoy.

Margaret Mead
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La educacion crece basada en
la tradicion, pero mira siempre
hacia el futuro, sur materia
prlma es el futuro
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;Y el present

La- educacion crece basada en |Ia
= tradicion; pero mira siempre hacia el
= ﬁ-futuro,,.su matena prlma es el futuro

C Cobo
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v'Pasado / Presente / Futuro

Distopias
- Utopias
» > _Utopedia
"\Rodriguez de
'\ las Heras
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adicalidad
dialogos
construccion de futuros pc
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Desarrollo de politicas
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" Plan Ceibal

Acerca de Plan Ceibal

Plan Ceibal se cre6 en 2007 como un plan
de inclusion e igualdad de oportunidades
con el objetivo de apoyar con tecnologia las
politicas educativas uruguayas.
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" Plan Ceibal Acerca de PlanCeibal

Vision

Inspiramos a cada niha, niho y adolescente del Uruguay
para que desarrolle al maximo su potencial de aprendizaje,
su creatividad y su pensamiento critico en la era del
conocimiento. Construimos de manera conjunta una
educacion innovadora para el futuro.
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Condiciones para el cambio

Disefo institucional
PRESIDENTE P. Ej

Administracion
Nacional de
Educacion Publica
(ANEP)
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Condiciones para el cambio
Infraestructura - Plataformas - Cultura para el aprendizaje profundo

Fase ll

Lanzamiento de
plataformas

2012-2015

Fase |
Lanzamiento de
dispositivos y
acceso a internet
2007-2015

Fase lll

Tecnologia como
aceleradora de nuevas
pedagogias para el
aprendizaje profundo.
2014-2019




Condiciones para el cambio. Infraestructura

Acceso a PC por edad y quintiles de ingreso
Porcentaje de personas en todo el pais

14-24 25-65

‘ 2do quintil . 3er quintil ‘ 4to quintil
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Lic. Martina Bailon |@marticabailo |mbailon@ceibal.edu.uy

+ de 65

. s5to quintil

@ :erauintil
{ 2do quintil 2 O 1 7
@ 3erquintil
@ <to quintil

‘ 5to quintil



mailto:mrebour@ceibal.edu.uy
mailto:mrebour@ceibal.edu.uy
mailto:mrebour@ceibal.edu.uy

Condiciones para el cambio

Apropiacion

Tecnologias para
profundizar el cambio /
Pedagogias emergentes

Tecnologia sin
cambio pedagogico

eronn

¢Y los efectos sobre el aula?
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Condiciones para el cambio

Ecosistema Ceibal

4 k.Y 4 k. W 4 By
Universalizar enfoque Apovyar al sistema Realizacion de proyectos
pedagogico educativo en areas de inclusion digital
Aprendizaje profundo Lengua - STEM de la sociedad
S e e D | JAR 3
& E @ 0 )
&) ETR e &
CEIBAL EN
REDGLOBAL  [SEMAMENO  Cllgipe  MATEMATICA A mRAPITA FundacionCeibal
| ! | | ! !
g ke

FORMACION - RECURSOS - CONTENIDOS
CREA, Biblioteca Pais, REA, Videojuegos, Artistas y Cientificos en el aula

? | y
=l | SOPORTE  GESTION DE
DISPOSITIVOS CONECTIVIDAD SoRs | e
- ke B e T .
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Problemas persistentes en la educacion

Desigualdad en elacceso y continuidad.
Desmotivacion de estudiantes... y docentes.

Desfasaje entre las demandas sociales
respecto a la educacion y los resultados que el &
sistema genera.
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Trayectorias educativas

LaRedg7
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Condiciones
Ecosistema Ceibal

e

RED GLOBAL
de APRENDIZAJES

New Pedagogies for

Deep Learning’

A GLOBAL PARTNERSHIP

ADMINISTRAC,ION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA

,' Plan Ceibal

PRACTICAS PEDAGOGICAS

Aprender haciendo en torno a proyectos vinculados a
experiencias de la vida real con el estudiante como
protagonista y el docente como activador. Metodologia para
evaluar el desarrollo de seis competencias: creatividad,
pensamiento critico, caracter, comunicacion, colaboracion y
ciudadania.

ALIANZAS DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE
APRENDIZAJE El aula pierde sus fronteras y se extiende al

Las familias y la comunidad como patio, al barrio y también a espacios virtuales
socios activos del proceso de de acceso al conocimiento.

aprendizaje. Centros educativos
abiertos a expertos y la
comunidad.

APALANCAMIENTO DIGITAL

El universo de posibilidades de las

herramientas digitales como acelerador de los
aprendizajes.
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Desafios:

Los cambios complejos requieren construcciones colectivas.
Maneras de pensar / Subjetividades / Formas de ser y estar

Disefio de experiencias de aprendizaje
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Disenando Metodologias / Pensamiento de Disefio
el cambio

OQO0S

Metodologias / Pensamiento Computacional

Proyecto EVA ®

. o n @ e

Liceo N° 1 Eduardo Fabini ) {;
@/ O

Carolina Maguna ™
Gabriel Berenstein £V A
Gonzalo de la Llana
Nicolas Medina Abril-Junio 2015
Diego Varela Minas-Lavalleja-Uruguay

B 4 fESRa R Rt
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Diversidad de metodologias / mediadores / lenguajes
La tecnologla como palanca para el camblo
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Un futuro e N SRR
mas humano -
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Un futuro
> 4 mas humano

Distintas voces
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y = Protagonistas de cambio
% 2% Docentesy equipos directivos
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un'futuro
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Diversidad
Dimension emocional

M otivacion
Colaboracion
Apertura
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Evaluar lo que valoramos

Valorar lo que evaluamos
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La escuela necesita calma
para pensarseytransformarse

e Y =

— —  El futuro sera nuestra invencion y

requiere de un presente que

» Construya relatos compartidos.

» _Genere narrativas desde la
educacion.

* Se permita transformar la

gramatica de lo escolar.

R —
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Muchas gracias
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